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Motivenbericht

GemaR § 4 Abs. 1 des NO Landesbedienstetengesetzes, LGBI. 2100 hat die Landesregierung alljahrlich einen
Dienstpostenplan zu verfassen und dem Landtag gemeinsam mit dem Voranschlag vorzulegen.

Gegentber dem vom Landtag ftr 2019 systemisierten 34.029,0 Dienstposten werden fur das Jahr 2020 34.351,5 Dienst-
posten beantragt.
Dies bedeutet eine Vermehrung um 322,5 Dienstposten.

1. Hoheitsverwaltung

In der Hoheitsverwaltung (beim Amt der NO Landesregierung, den sonstigen zentralen Dienststellen und bei den
Bezirkshauptmannschaften) ist einerseits aufgrund der erstmaligen Budgetierung der Bildungsdirektion und andererseits
aufgrund der Erfordernisse in einigen Dienststellen eine Aufstockung um insgesamt......................ocoieni +112,5 DP
erforderlich.

2. NO StraRenbauabteilungen und StralRen- und Briickenmeistereien
Bei den NO StraBenbauabteilungen bzw. bei den StraRen- und Briickenmeistereien kann die Anzahl der Dienstposten

00 T S0 == o | -1,5 DP
reduziert werden.



. Kindergartenbereich

Im Kindergartenbereich ergibt sich durch die Er6ffnung weiterer Kindergartengruppen die Notwendigkeit der Aufstockung
00 T PP +77,0 DP
. Schulbereich (ausgenommen Lehrpersonal)

Bei den Schulen (Landwirtschaftliche Fachschulen, Gewerbliche Berufsschulen und Landessonderschulen) kann die
ANzZahl der DIeN S POS EN UM ... e e e ettt et ettt e e -7,5 DP
reduziert werden.

. Sozialpadagogische Betreuungszentren

Bei den Sozialpadagogischen Betreuungszentren bleibt die Anzahl der Dienstposten gleich.

. Universitats- und Landeskliniken bzw. Landesbetreuungszentren

a) Beiden Universitats- und Landeskliniken ist fur geplante Leistungsausweitungen, wie z.B. Aufbau und Erweiterung
Psychiatrie und Forensik, Ausbau der Thrombektomieversorgung sowie Erweiterung Strahlentherapie und
GefalRchirurgie Akutversorgung eine Erhohung notwendig.

Diese Erhohung betragt INSgesamit ... ..o e +96,0 DP
b) Fur den Bereich der Kinderbetreuung (Betriebskindergarten) ist eine Erhhungum ...l +12,5 DP
notwendig.

c) Auf Grund eines vermehrten Betreuungsbedarfes in den Landesbetreuungseinrichtungen ist eine Erhéhung
8 T S0 == o 1 P +32,5 DP
notwendig.






Dienstpostenplan 2020

l. Allgemeiner Teil

1. Besetzung der Dienstposten

1.1 Dienststellen, bei denen die Beschéaftigung von Behinderten méglich ist, kann die Landesregierung fir die Besetzung
dieser Arbeitsplatze zusatzliche Dienstposten zuweisen. Hierfur stehen 1,8 % der systemisierten Dienstposten zur Verfligung.

1.2 Ein neuer Dienstposten kann bei Bedarf fir Bedienstete erdffnet werden, wenn Bedienstete einer fremden Dienststelle
zugewiesen werden, wenn Bedienstete durch Krankheit oder Unfall voraussichtlich langer als sechs Monate an der
Dienstleistung verhindert sind oder aufgrund gesetzlicher Bestimmungen nur eingeschrankt zur Dienstleistung herangezogen
werden dirfen oder wenn gemaR § 49 NO LBG (§ 44 DPL 1972; § 49 LVBG) ein Sonderurlaub von (iber sechs Monaten
gewahrt wird, ferner wenn Freistellungen gemaf den 88 26, 51, 51a Abs. 1 Z.1, 52 NO LBG (88 19a, 44b, 44c, 45 DPL 1972;
88 49b, 49d, 49e, 50 LVBG) gewahrt werden oder wenn aus Anlass der Geburt oder Adoption eines Kindes ein Karenzurlaub
erfolgt oder bei Tatigwerden fur medizinisch wissenschaftliche Studien in den Universitats- und Landeskliniken. Bedienstete
in Karenz kdnnen bei Bedarf zu tageweisen Einsatzen herangezogen werden.



1.3 Aufgrund der bestehenden Altersschichtung der Bediensteten ist zu erwarten, dass in den néachsten Jahren verstarkt
erfahrene Bedienstete aus dem Aktivstand wegen Pensionierung ausscheiden werden. Um dennoch die Leistungen der
verschiedenen Organisationseinheiten auf gewohnt hohem Niveau aufrecht erhalten zu kénnen, bedarf es verstéarkter
MalRnahmen hinsichtlich Wissensmanagement und Wissenstransfer. Dazu gehdért auch die rechtzeitige Nachbesetzung von
Dienstposten in qualifizierter Verwendung. Daher kann bei Bedarf ein neuer Dienstposten fiir Bedienstete erdffnet werden,
wenn sie zur Nachbesetzung von Bediensteten in qualifizierter Verwendung erforderlich sind, fir die Dauer eines Jahres vor
dem geplanten Ausscheiden aus dem Aktivstand.

1.4 GemaR 8§ 5 Abs. 2 des NO Kindergartengesetzes sind fir jeden Kindergarten so viele Kindergartenpadagog/innen,
einschlieBlich der Kindergartenleitung vorzusehen, wie Kindergruppen vorhanden sind. GemaR § 14 Abs. 4 des NO Kinder-
gartengesetzes fordert das Land mit der Bewilligung der Inbetriebnahme eines NO Landeskindergartens diesen mit der
Beistellung der Kindergartenleitung und der erforderlichen Anzahl an Kindergartenpadagog/innen. Sollte sich auf Grund
dieses Gesetzes ein weiterer Bedarf an zusatzlichen Kindergartengruppen ergeben, sind nach Mal3gabe des zuséatzlichen
Bedarfes Dienstposten zu er6ffnen und ist das notwendige Personal zur Verfligung zu stellen.

Weiters kann ein neuer Dienstposten erdffnet werden, wenn ein/e Kindergartenpadagoge/in durch Krankheit oder Unfall
langer als zwei Monate an der Dienstleistung verhindert sein wird.

1.5 Zum Zeitpunkt des Beschlusses des Dienstpostenplanes 2020 liegen in allen NO Universitats- und Landeskliniken
aufrechte Betriebsvereinbarungen fiir die Spitalsédrzte nach dem Krankenanstalten-Arbeitszeitgesetz (KA-AZG) vor. Zur
Einhaltung der gesetzlichen Arbeitsruhebestimmungen und der gesetzlichen ArbeitszeithGchstgrenzen nach dem
Krankenanstalten-Arbeitszeitgesetz  (KA-AZG) einschlieBlich der auf dieser gesetzlichen Grundlage durch
Betriebsvereinbarungen erhthten Arbeitszeitgrenzen sowie bei stundenneutralen Besetzungen und zur Sicherstellung der
kiirzest moglichen Ausbildung kann der Dienstpostenplan um jenes Ausmal? an arztlichen Dienstposten tiberschritten werden,
das zur Aufrechterhaltung des ordnungsgemalien Betriebes unbedingt erforderlich ist.



1.6 Im Bereich der Bildungsdirektion fur Niederdsterreich werden im Sinne der Planungssicherheit sdmtliche Dienstposten
ausgewiesen, die fir die Erfullung der Landesaufgaben erforderlich sind, auch wenn aufgrund der derzeit vorhandenen
Personalausstattung Bundesbedienstete diese Aufgaben erfullen. Die Besetzung dieser Dienstposten durch
Landesbedienstete erfolgt erst bei Freiwerden des entsprechenden Postens.



2. Dezentralisierung, Digitalisierung, Effizienzuntersuchungen

2.1 Aufgrund von Dezentralisierungen und Verdnderungen von Aufgaben, von weiterer Digitalisierung bzw. Einfihrung neuer
Technologien oder von Effizienzuntersuchungen kann die Landesregierung Dienstposten innerhalb der und zwischen den
einzelnen Dienststellen umschichten sowie Dienstposten nicht nach besetzen oder eine Reduzierung von Dienstposten
vornehmen.

2.2 Die Dienstposten werden nach den Gehaltsklassen der einzelnen Referenzverwendungen in verwendungsspezifische
Cluster zusammengefasst. Bei Bedarf ist die Landesregierung ermachtigt, Dienstposten zwischen gleichwertigen Clustern zu
verschieben. Dienstposten flr Bedienstete einer Verwendung einer niedrigeren Gehaltsklasse kdnnen vortbergehend in
einem Dienstposten einer hoheren Gehaltsklasse ihre Deckung finden.

3. Altes Dienstrecht

3.1 Im NO Landesdienst kommt seit 1. Juli 2006 das NO Landesbedienstetengesetz, LGBL. 2100 zur Anwendung. Daneben
bleiben auch die bisher geltenden Gesetze (Dienstpragmatik der Landesbeamten 1972, LGBL. 2200 und Landes-
Vertragsbedienstetengesetz, LGBL. 2300) fur Bedienstete, die vor dem 1. Juli 2006 in den Landesdienst eingetreten sind und
nicht freiwillig in die Anwendung des NO Landesbedienstetengesetzes gewechselt sind (Option), in Geltung.

Bedienstete, auf die noch die Dienstpragmatik der Landesbeamten 1972, LGBL. 2200, oder das Landes-Vertrags-
bedienstetengesetz, LGBL. 2300, zur Anwendung kommt, sind in Ubereinstimmung mit dem Dienstpostenverzeichnis
einzusetzen. Auch weiterhin ist darauf Bedacht zu nehmen, dass die im ,alten” System verbliebenen Bediensteten ihrer
jeweiligen Einstufung entsprechend eingesetzt werden.

3.2 Beforderungen werden mit Wirksamkeit vom 1. Janner oder 1. Juli ausgesprochen.
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ll. Dienstpostenverzeichnis

Das Dienstpostenverzeichnis enthélt die Anzahl der Dienstposten der jeweiligen Verwendungen inclusive der Einzelverwen-
dungen und ihre Verteilung auf die einzelnen Gehaltsklassen, die in verwendungsspezifischen Clustern zusammengefasst
dargestellt sind. Exemplarisch sind die Referenzverwendungen (gem. der NO Bewertungs- und Referenzverwendungsordnung -
NO BRO, LGBI. 2100/1) jeweils angeftihrt.

NO
Cluster Referenzverwendun Gehaltsklasse Anzahl der
(NOG 20 - 25) g Dienstposten
(NOG)
Landesamtsdirektorln | 25
Abteilungsleiterin VI 22
Arztliche/r DirektorlIn Il 22
Bezirkshauptmann 1V 22
Hochster Leitender Dienst  |Abteilungsleiterin V 21 68,0

Arztliche/r Direktorin II 21
Bezirkshauptmann 11| 21
Abteilungsleiterin IV 20
Arztliche/r Direktorln | 20
Bezirkshauptmann I 20




NO

Cluster Referenzverwendung Gehaltsklasse Anzahl der
(NOG 15-19) Dienstposten
(NOG)
Abteilungsleiterin Il 19
Arztliche Leitung des Standortes eines NO Landesklinikums 19
Bezirkshauptmann | 19
Kaufmannische/r Direktorin Il 19
LeiterIn Stralenbauabteilung 19
Primar/Leiterln bettenfihrende Abteilung 19
Abteilungsleiterin |l 18
IT-Bereichsleiterin AW 18
Kaufmannische/r Direktorin 1| 18
Leiterln Gebietsbauamt 18
Pflegedirektorin 111 18
Primar/LeiterIn Institut 18
Hoherer Leitender Dienst Abteilungsleiterin | 17 651,5
Bereichsleiterin 1l 17
BH Bereichsleiterin V 17
Pflegedirektorin Il 17
BH Bereichsleiterin IV 16
Direktorin Jugendheim I 16
Direktorin PBZ 11| 16
Kaufmannische/r Direktorin | 16
Pflegedirektorin | 16
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Bereichsleiterin I 15
Bereichsleitung Pflege I 15
BH Bereichsleiterin Ill 15
BH Bereichsleiterin llla 15
Direktorin Jugendheim | 15
Direktorin PBZ Il 15
Leiterin Pflege und Betreuung Il 15
Pflegeleitung - Standort 15
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NO

Cluster Referenzverwendun Gehaltsklasse Anzahl der
(NOG 15 - 19) g Dienstposten
(NOG)
Wissenschaftliche/r Sachbearbeiterin Il 17
Klinische/r Psychologeln Il 16
Hoherer Wissenschaftlicher [Wissenschaftliche/r Referentin Il 16 376,5
Dienst
Klinische/r Psychologeln | 15
Wissenschaftliche/r Sachbearbeiterin Il 15
Cluster Referenzverwendun Gehallt\lscl)dasse Anzahl der
(NOG 15 -19) g Dienstposten
(NOG)
Amtsarzt/arztin Il 16
Hoherer Medizinischer Dienst |Amtsarzt/arztin Il 15 3345,0
Amtstierarzt/arztin Il 15
Arzt/Arztin SPZ/PBZ Il 15
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NO

Cluster Referenzverwendung Gehaltsklasse Anzahl der
(NOG 15-19) Dienstposten
(NOG)
Bauprojekt-Managerin 16
Hoherer Technischer Dienst 51,5
Forsttechnikerin 1l 15
IT-Projektleiterin 15
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NO

Cluster Referenzverwendung Gehaltsklasse Anzahl der
(NOG 10 - 14) Dienstposten
(NOG)
Ausbildungsleiter LFWS 14
Bereichsleiterin | 14
Bereichsleiterin Pflege | 14
BH Burodirektorin 14
BH Fachgebietsleiterin Il 14
BH Fachgebietsleiterin Sozialarbeit Il 14
DirektorIn einer Krankenpflegeschule 14
Fachgebietsleiterin Il 14
Leiterin Pflege und Betreuung |l 14
BH Fachgebietsleiterin | 13
Gehobener Leitender Dienst [BH Fachgebietsleiterin Sozialarbeit | 13 2345,5
BH Fachgebietsleiterin Soziale Verwaltung Il 13
Fachgebietsleiterin Technik 13
Kindergartenleiterin Il 13
Leitende Hebamme 13
Leitender Pflegedienst 13
LeiterIn einer Stral3enmeisterei 13
Operationsleiterin ABB 13
Sozialpadagogische/r Leiterin 13
BH Bereichsleiterin Il 12
BH Fachgebietsleiterln Soziale Verwaltung | 12
Fachbereichsleiterin NO Landesfeuerwehrschule 12
Fachgebietsleiterin 1l 12
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Kindergartenleiterin | 12
BH Bereichsleiterin | 11
Kanzleileiterin Il 11
Kindergartenleiterin | 11
LeiterIn einer Betriebswerkstatte 11
LeiterIn einer GrolR3kiiche 11
StralRenmeisterin - Betriebsleiterin 11
BH Leiterln Burgerbiro 10
Briickenmeisterin - Betriebsleiterln 10
Fachgebietsleiterin | 10
Kanzleileiterin Il 10
LeiterIn einer Kiiche | 10
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Cluster

NO

Anzahl der

(NOG 10 - 14) Referenzverwendung Gehaltsklasse Dienstposten
(NOG)
Amtssachverstandige/r Il 14
Psychotherapeutin | 14
Wissenschatftliche/r Referentin | 14
Amtssachverstandige/r Il 13
Qualitatsmanagerin in einer NO Landesklinik 13
Wissenschaftliche/r Sachbearbeiterin | 13
Gehobener Wissenschaftlicher- [Amtssachverstandige/r la 12 1411,0
und Verwaltungsdienst Bereichsleitung Management Wirtschaft/Support 12
BH Amtsvormund 12
Lebensmittelaufsichtsorgan 12
Sachbearbeiterin VI 12
Klinische/r Risikomanagerin 11
Patientenombudsmann/frau in einer NO Landesklinik 11
Sachbearbeiterin V 11
Sachbearbeiterin IV 10
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NO

Cluster Referenzverwendun Gehaltsklasse Anzahl der
(NOG 10 - 14) g Dienstposten
(NOG)
Arbeitsmedizinerin 14
Gehobener Medizinischer Arzt/Arztin SBZ/PBZ | 14 7,5
Dienst
Amtstierarzt/arztin | 13
Cluster Referenzverwendun Gehall:IsOkIasse Anzahl der
(NOG 10 - 14) g Dienstposten
(NOG)
Leitender medizinisch technischer Dienst Il 13
Gehobener Medizinischer- Gehobener medizinisch technischer Dienst II 12 1357.,0
Technischer Dienst Leitender medizinisch technischer Dienst | 12
Gehobener medizinisch technischer Dienst | 11
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NO

Cluster Referenzverwendung Gehaltsklasse Anzahl der
(NOG 10 - 14) Dienstposten
(NOG)
IT-Technikerln IV 14
Bauprojektplanerin 13
IT-TechnikerIn Il 13
Forsterin 12
IT-TechnikerIn Il 12
LeiterIn einer Brickenmeisterei 12
Technikerln 12
Technische Gewasseraufsicht 12
Gehobener Technischer Dienst 605,5
Haustechnikerln 11
IT-Koordinatorin Il 11
IT-Technikerin | 11
Medizintechnikerln in einem Klinikum Il 11
Agrar-/Vermessungstechniker ABB I 10
Baufuhrerin 10
Demonstratorin |l 10
Fachausbildnerin Feuerwehr Il 10
Prufsachverstandige/r WST 10
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NO

Cluster Referenzverwendun Gehaltsklasse Anzahl der
(NOG 10 - 14) g Dienstposten
(NOG)
Akademische/r Therapeutin 14
Fachkraft fur Sozialarbeit 13
Gehobener Sozialdienst 318,0
Managerin Ehrenamt und Alltagsbegleitung Il 11
Managerin Ehrenamt und Alltagsbegleitung | 10
Cluster Referenzverwendun Gehallt\lscl)dasse Anzahl der
(NOG 10 - 14) g Dienstposten
(NOG)
Leitender Pflegedienst 13
Diplompflegerin in definierter Sonderverwendung 11
Diplompflegerin in Funktionsbereichen 11
Gehobener Pflegedienst Hebamme 11 7398,0
Diplompflegerin 10
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NO

Cluster Referenzverwendung Gehaltsklasse Anzahl der
(NOG 10 - 14) Dienstposten
(NOG)
Landwirtschaftsmeisterin 1| 12
Lehrerin Schule fir Gesundheits- und Krankenpflege Il 12
Lehrmeisterin 12
Sonderkindergartenpadagogeln 12
Gehobener Padagogischer 3102,5

Dienst Lehrerln an Schulen fiir Gesundheits- und Krankenpflege | | 11
Behindertenpadagogeln 10
Kindergartenpadagogeln 10
Landwirtschaftsmeisterin | 10
Sozialpddagogeln 10
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NO

Cluster Referenzverwendun Gehaltsklasse Anzahl der
(NOG 05 - 09) g Dienstposten
(NOG)
Kanzleileiterin | 09
Kaufmannische/r Verwalterin 09
Sachbearbeiterin Il 09
Sachbearbeiterln mit Sachgebietsleitung 09
Sekretarlin Il 09
Verwaltungs- und Kanzlei- 3379,5
dienst Sachbearbeiterin Il 08
Sekretarin | 08
Sachbearbeiterin | 07
Kanzleibearbeiterin 06
Cluster Referenzverwendun Gehall:IsCI)dasse Anzahl der
(NOG 05 - 09) g Dienstposten
(NOG)
Medizinisch Technischer Dienst [Medizinisch Technischer Fachdienst 08 331,5
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NO

Cluster Referenzverwendun Gehaltsklasse Anzahl der
(NOG 05 - 09) g Dienstposten
(NOG)
Pflegefachassistentin 08
Medizinische/r MasseurIn 07
Pflegedienst Behindertenbetreuerin 06 3144,0
Medizinische Fachassistenz 06
Pflegeassistentin 06
Sanitatshilfsdienst 05
Cluster Referenzverwendun Gehallt\lscl)dasse Anzahl der
(NOG 05 - 09) g Dienstposten
(NOG)
Mitarbeiterln Ehrenamt und Alltagsbegleitung 06
Padagogischer Dienst 213,5
Gruppenhelferin 05
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NO

Cluster Referenzverwendun Gehaltsklasse Anzahl der
(NOG 05 - 09) g Dienstposten
(NOG)
Agrar-/Vermessungstechnikerin ABB | 09
Facharbeiterin/Professionistin Il 09
IT-Koordinatorin Il 09
MedizintechnikerIn in einem Klinikum | 09
Partiefihrerin 09
Sachbearbeiterln Technik 09
Werkmeisterin 09
Technischer Dienst Demonstratorin | 08 1149,0
Fachausbilderin Feuerwehr | 08
DKW-LenkerIn Il 07
Facharbeiterin/Professionistin Il 07
Hausarbeiterln mit handwerklicher Ausbildung 07
IT-Koordinatorin | 07
Schulwartin 06
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NO

Cluster Referenzverwendun Gehaltsklasse Anzahl der
(NOG 05 - 09) g Dienstposten
(NOG)
Facharbeiterin/Professionistin | 06
Motorisierte/r Streckenwartln 06
Handwerklicher Dienst Stral3enerhaltungsfachkraft 06 1456,5
Leiterin Magazin 05
Cluster Referenzverwendun Gehallt\lscl)dasse Anzahl der
(NOG 05 - 09) g Dienstposten
(NOG)
Fahrdienst Fahrerln im StralRendienst 05 766,5
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NO

Cluster Referenzverwendun Gehaltsklasse Anzahl der
(NOG 01 - 04) g Dienstposten
(NOG)
DKW-LenkerlIn | 04
Kleingerateflhrerin 04
Technischer Hilfsdienst und 1618,5
Handwerklicher Hilfsdienst |Mitarbeiterln angelernt 03
StralRenwarterin 03
Mitarbeiterln ungelernt 02

27



NO

Cluster Referenzverwendun Gehaltsklasse Anzahl der
(NOG 01 - 04) g Dienstposten
(NOG)
Kinderbetreuerin 04
Therapiehelferin 04
Aufsichtsfihrende Reinigungskraft 03
Allgemeiner Hilfsdienst Heimhelferln 03 1255,0
Portier 03
Amtswartin 02
Stationshelferin/Abteilungshelferin 02
Reinigungskraft 01
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lll. Dienstzweige

Die Dienstzweige finden in den verwendungsspezifischen Clustern ihre Deckung.

Cluster

Dienstzweig

Hochster Leitender Dienst

010 [Rechtskundiger Verwaltungsdienst
060 Hobherer Bau- und technischer Dienst
070 Hoherer Kulturtechnischer Dienst
210 Amtstierarztlicher Dienst

220 Amtsarztlicher Dienst

360 Hoherer Pressedienst

380 Anstaltsarztlicher Dienst

540 Hoherer Archivdienst

560 Wissenschaftlicher Dienst
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Cluster

Dienstzweig

Hoherer Leitender Dienst

010 |Rechtskundiger Verwaltungsdienst

020 [Gehobener Verwaltungsdienst und Rechnungs- (Buchhaltungs-)dienst
030 |Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst

060 |HOherer Bau- und technischer Dienst

070 |Ho6herer Kulturtechnischer Dienst

080 |Gehobener Bau- und technischer Dienst

140 |Hoherer Agrardienst

180 [HOherer Forstaufsichtsdienst

210 [Amitstierarztlicher Dienst

220 |[Amtsarztlicher Dienst

290 [Gehobener Dienst der Lebensmittelinspektoren

310 [Gehobener Jugendwohlfahrtsdienst

360 Hbherer Pressedienst

380 |Anstaltsarztlicher Dienst

400 |Gehobener Dienst fur allgmeine Gesundheits- und Krankenpflege

420 |Gehobener Dienst fir psychiatrische Gesundheits- und Krankenpflege
460 |Gehobener Erzieherdienst

540 Hoherer Archivdienst

560 [Wissenschatftlicher Dienst
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Cluster

Dienstzweig

010 |Rechtskundiger Verwaltungsdienst
020 [Gehobener Verwaltungsdienst und Rechnungs- (Buchhaltungs-)dienst
030 |Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst
060 Hbherer Bau- und technischer Dienst
Hoherer Wissenschaftlicher Dienst 070 Hoherer Kulturtechnischer Dienst

080 Gehobener Bau- und technischer Dienst
140 |Hoherer Agrardienst
360 Hoherer Pressedienst
560 Wissenschaftlicher Dienst
210 Amtstierarztlicher Dienst
220 |Amtsarztlicher Dienst

Hoherer Medizinischer Dienst 380 Anstaltsarztlicher Dienst
390 |Dienst der Apotheker
993 Anstaltsarztlicher Dienst
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Cluster

Dienstzweig

060 |Ho6herer Bau- und technischer Dienst
070 |HOherer Kulturtechnischer Dienst
080 |Gehobener Bau- und technischer Dienst
Hoherer Technischer Dienst 140 Hoherer Agrardienst
180 [Hoherer Forstaufsichtsdienst
230 |Gehobener medizinisch-technischer Dienst
560 [Wissenschatftlicher Dienst
010 [Rechtskundiger Verwaltungsdienst
020 [Gehobener Verwaltungsdienst und Rechnungs- (Buchhaltungs-)dienst
030 [Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst
060 |HO6herer Bau- und technischer Dienst
070 Hoherer Kulturtechnischer Dienst
080 |Gehobener Bau- und technischer Dienst
090 Bau- und technischer Fachdienst
110 [Technischer Feuerwehrfachdienst
140 |Hoherer Agrardienst
150 |[Gehobener Agrardienst
290 [Gehobener Dienst der Lebensmittelinspektoren
310 |Gehobener Jugendwohlfahrtsdienst
Gehobener Leitender Dienst 320 [Gehobener Flrsorgedienst
360 |Ho6herer Pressedienst
400 |Gehobener Dienst fur allgmeine Gesundheits- und Krankenpflege
410 |Hebammendienst
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Cluster

Dienstzweig

420 |Gehobener Dienst fir psychiatrische Gesundheits- und Krankenpflege
460 |Gehobener Erzieherdienst

470 |Erzieherfachdienst

530 |Kindergartendienst

550 |Ho6herer Bibliotheksdienst

560 |Wissenschatftlicher Dienst

650 |Technischer-administrativer und Wirtschaftsfachdienst

720 [StralRen-(Bricken-)meisterdienst

950 [Vertragsbedienstete im Entlohnungsschema Il
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Cluster

Dienstzweig

Gehobener Wissenschaftlicher- und
Verwaltungsdienst

010 |Rechtskundiger Verwaltungsdienst

020 [Gehobener Verwaltungsdienst und Rechnungs- (Buchhaltungs-)dienst
030 |Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst

060 |HOherer Bau- und technischer Dienst

070 |Ho6herer Kulturtechnischer Dienst

080 |Gehobener Bau- und technischer Dienst

090 Bau- und technischer Fachdienst

130 |Hoherer Land- und forstwirtschaftlicher Inspektionsdienst

140 |Hoherer Agrardienst

150 |Gehobener Agrardienst

160 |Agrarfachdienst

230 |Gehobener medizinisch-technischer Dienst

240 Medizinisch-technischer Fachdienst

290 |Gehobener Dienst der Lebensmittelinspektoren

310 [Gehobener Jugendwohlfahrtsdienst

320 |Gehobener FlUrsorgedienst

360 Hbherer Pressedienst

400 |Gehobener Dienst fir allgmeine Gesundheits- und Krankenpflege
420 |Gehobener Dienst flr psychiatrische Gesundheits- und Krankenpflege
460 |Gehobener Erzieherdienst

520 [Kindergartenaufsichtsdienst

530 |Kindergartendienst

540 Hoherer Archivdienst

550 |Ho6herer Bibliotheksdienst

560 [Wissenschatftlicher Dienst

570 |Gehobener Dienst an Archiven und Museen

34



Cluster Dienstzweig

571 Gehobener Dienst an Bibliotheken
210 Amtstierarztlicher Dienst

Gehobener Medizinischer Dienst 380 Anstaltsarztlicher Dienst
993 Anstaltsarztlicher Dienst
230 Gehobener medizinisch-technischer Dienst

Gehobener Medizinischer 240 Medizinisch-technischer Fachdienst
Technischer Dienst 560 Wissenschaftlicher Dienst
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Cluster

Dienstzweig

020 |Gehobener Verwaltungsdienst und Rechnungs- (Buchhaltungs-)dienst
030 |Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst
060 |Hoherer Bau- und technischer Dienst
080 |Gehobener Bau- und technischer Dienst
090 |Bau- und technischer Fachdienst

Gehobener Technischer Dienst 110 [Technischer Feuerwehrfachdienst
150 |Gehobener Agrardienst
160 [Agrarfachdienst
190 |Gehobener Forstaufsichtsdienst
400 |Gehobener Dienst fur allgmeine Gesundheits- und Krankenpflege
420 |Gehobener Dienst flr psychiatrische Gesundheits- und Krankenpflege
560 |Wissenschatftlicher Dienst
650 [Technischer-administrativer und Wirtschaftsfachdienst
690 |BauflUhrerdienst
720 [StralRen-(Bricken-)meisterdienst
950 |Vertragsbedienstete im Entlohnungsschema |l
260 |FUrsorgedienst
280 [Fursorgehilfsdienst

Gehobener Sozialdienst 310 |Gehobener Jugendwohlfahrtsdienst

320 [Gehobener Flrsorgedienst
460 |Gehobener Erzieherdienst
560 [Wissenschatftlicher Dienst
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Cluster

Dienstzweig

320 |Gehobener Flrsorgedienst
Gehobener Pflegedienst 400 |Gehobener Dienst fur allgmeine Gesundheits- und Krankenpflege
410 |Hebammendienst
420 |Gehobener Dienst fur psychiatrische Gesundheits- und Krankenpflege
230 |Gehobener medizinisch-technischer Dienst
260 [Flrsorgedienst
400 |Gehobener Dienst fur allgmeine Gesundheits- und Krankenpflege
420 |Gehobener Dienst flr psychiatrische Gesundheits- und Krankenpflege
Gehobener Padagogischer Dienst 460 |Gehobener Erzieherdienst
470 Erzieherfachdienst
490 |Gewerblicher Erzieherfachdienst
530 [Kindergartendienst
950 |Vertragsbedienstete im Entlohnungsschema |l
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Cluster

Dienstzweig

020 |Gehobener Verwaltungsdienst und Rechnungs- (Buchhaltungs-)dienst
030 |Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst
040 |Kanzleidienst einschl. Verwaltungshilfsdienst und Telefondienst
050 [Allgemeiner Hilfsdienst
080 |Gehobener Bau- und technischer Dienst
090 |Bau- und technischer Fachdienst

Verwaltungs- und Kanzleidienst 110 |Technischer Feuerwehrfachdienst
240 |Medizinisch-technischer Fachdienst
580 Fachdienst an Archiven, Bibliotheken und Museen
590 Fachlicher Hilfsdienst hoherer Art an Archiven, Bibliotheken und Museen
950 [Vertragsbedienstete im Entlohnungsschema Il
030 [Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst

Medizinisch Technischer Dienst 240 |Medizinisch-technischer Fachdienst
950 [Vertragsbedienstete im Entlohnungsschema Il
260 [Flrsorgedienst

Pflegedienst 430 [Sanitatshilfsdienst

950 [Vertragsbedienstete im Entlohnungsschema Il
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Cluster

Dienstzweig

280 |Fursorgenhilfsdienst

Padagogischer Dienst 260 [Fursorgedienst
530 |Kindergartendienst
950 |Vertragsbedienstete im Entlohnungsschema Il
020 [Gehobener Verwaltungsdienst und Rechnungs- (Buchhaltungs-)dienst
030 [Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst
040 |Kanzleidienst einschl. Verwaltungshilfsdienst und Telefondienst
050 [Allgemeiner Hilfsdienst
080 [Gehobener Bau- und technischer Dienst
090 Bau- und technischer Fachdienst
100 |Mittlerer Bau- und technischer Dienst

Technischer Dienst 110 |Technischer Feuerwehrfachdienst

160 |Agrarfachdienst
240 Medizinisch-technischer Fachdienst
320 |Gehobener FlUrsorgedienst
490 Gewerblicher Erzieherfachdienst
580 [Fachdienst an Archiven, Bibliotheken und Museen
590 Fachlicher Hilfsdienst hdherer Art an Archiven, Bibliotheken und Museen
650 [Technischer-administrativer und Wirtschaftsfachdienst
720 [StralRen-(Bricken-)meisterdienst
950 |Vertragsbedienstete im Entlohnungsschema |l
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Cluster

Dienstzweig

Handwerklicher Dienst 660 |Technisch-administrativer und Wirtschaftsdienst

950 |Vertragsbedienstete im Entlohnungsschema Il

Fahrdienst 950 [Vertragsbedienstete im Entlohnungsschema I
040 [Kanzleidienst einschl. Verwaltungshilfsdienst und Telefondienst

Technischer Hilfsdienst und 050 [Allgemeiner Hilfsdienst
Handwerklicher Hilfsdienst 430 |Sanitatshilfsdienst

590 Fachlicher Hilfsdienst hoherer Art an Archiven, Bibliotheken und Museen
950 |Vertragsbedienstete im Entlohnungsschema |l
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Cluster

Dienstzweig

Allgemeiner Hilfsdienst

040 |Kanzleidienst einschl. Verwaltungshilfsdienst und Telefondienst
050 [Allgemeiner Hilfsdienst

280 |Fursorgenhilfsdienst

430 |Sanitatshilfsdienst

490 [Gewerblicher Erzieherfachdienst

950 |Vertragsbedienstete im Entlohnungsschema Il

955 [Vertragsbedienstete im Entlohnungsschema Il

969 |Vertragsbedienstete im Entlohnungsschema Il
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Dienststellen
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pun -1ayd1|1)eyISuUassIp 191ayQH

15-19

1suaiq Japuala 181SYI0H

Landtagsdirektion Niederdsterreich
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Gesamtergebnis
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Summe
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20
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NO Landesrechnungshof

NOG| 15-17

NO Landesrechnungshof

Gesamtergebnis
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NOG| 15-19 15-19 10-14 10-14 5-9 5-9 Summe
Landesverwaltungsgericht NO - St. Pélten 1 25 2 6 27 1 62
Landesverwaltungsgericht NO - Wr. Neustadt 13 13
Landesverwaltungsgericht NO - Mistelbach 7 7
Landesverwaltungsgericht NO - Zwettl 4 4
Gesamtergebnis 1 49 2 6 27 1 86
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10 S < (] O [¢] (] c c c -
S ) _ O c c 5 c c S O oz
7 o < o 2 2 e = @ o = K% K%
0 - O = Q QT Qo Q @®© c o c £
< O ¢ o - o [Sh o o = c 2 c O
s |2 |sg8| @ |G5| © T 5 g9 | 82
T I= | T 0] 0> 0) ©) > FA | k<
NOG| 20-22 15-19 15-19 10-14 10-14 10-14 10-14 5-9 5-9 1-4 Summe
Bezirkshauptmannschaft Amstetten 1 3 4,5 9 9,5 12 5 78 2 1 125
Bezirkshauptmannschaft Baden 1 4 4 10 16 16 4 93 4 2 154
Bezirkshauptmannschaft Bruck/Leitha 1 3 4 10 16 11 4 63,5 3 2 117,5
Bezirkshauptmannschaft Ganserndorf 1 3 3 10 14,5 10,5 4 58 2 1 107
Bezirkshauptmannschaft Gmind 4 1 6 7,5 4,5 1 29,5 2 1,5 57
Bezirkshauptmannschaft Hollabrunn 1 3 2 5 11 6 2 38 3 1 72
Bezirkshauptmannschaft Horn 4 3 5 7,5 3,5 5 22 2 1 53
Bezirkshauptmannschaft Korneuburg 1 3 3 9 10,5 9,5 2 54 2 1 95
Bezirkshauptmannschaft Krems 1 3 3 7 5 6 5 42,5 E1) 2 2 76,5
Bezirkshauptmannschaft Lilienfeld 4 3 5 3,5 3,5 3 23,5 2 1 48,5
Bezirkshauptmannschaft Melk 1 3 3,5 8,5 10,5 7,5 5 47 2 2 a0
Bezirkshauptmannschaft Mistelbach 1 4 2 7 11,5 8,5 1 49 4 3 91
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S SS | €5 3 ac | S £ 2 |z 52
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| O L O — - O — — [e)) () O
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NOG| 20-22 15-19 15-19 10-14 10-14 10-14 10-14 5-9 5-9 1-4 Summe
Bezirkshauptmannschaft Mddling 1 3 3 11 10,5 12,5 2 84,5 3 3 133,5
Bezirkshauptmannschaft Neunkirchen 1 3 3,5 9 11 10 6 56,5 3 3 106
Bezirkshauptmannschaft Scheibbs 1 3 3 5 6,5 5 4 24 1,5 1 54
Bezirkshauptmannschaft St. Polten 1 3 5 12 15 14 7 79 5 1 142
Bezirkshauptmannschaft Tulln 1 3 2,5 10 15 9,5 3 65,5 2 2 113,5
Bezirkshauptmannschaft Waidhofen/Thaya 4 3 5 5,5 3 4 23,5 2 1 51
Bezirkshauptmannschaft Wr. Neustadt 1 3 3,5 8 7,5 7,5 6 46 4 2,5 89
Bezirkshauptmannschaft Zwettl 1 3 3 5 3,5 5 5 34,5 2 1 63
Abteilung Kinder- und Jugendhilfe: Pool 4 7,5 11,5
Gesamtergebnis 16 66 62,5 156,5 | 201,5 | 1725 78 10115] 525 33 1850

E1) 0,5 Dienstposten zur Einziehung bestimmt
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NOG 18 15-19 10-14 5-9 Summe
NO Gebietsbauamt | - Korneuburg 1 1 17,5 4 23,5
NO Gebietsbauamt Il - Wr. Neustadt 1 19 3,5 23,5
NO Gebietsbauamt 11l - St. Polten 1 23 3 27
NO Gebietsbauamt IV - Krems/Donau 1 2 18 E1) 3 24
NO Gebietsbauamt V - Médling 1 17 3 21
Gesamtergebnis 7 3 94,5 16,5 119

E1) 0,5 Dienstposten zur Einziehung bestimmt
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15-19 10-14 | 10-14 | 10-14 5-9 5-9 5-9 5-9 1-4 Summe

NO StraRenbauabteilung 1 Hollabrunn 2 5 1 5 5 5 5 4 1 33
NO StraRenbauabteilung 2 Tulln 2 5 1 5 6 4 5 4 2 34
NO StraRenbauabteilung 3 Wolkersdorf 2 5 2 4 5 5 5 4 1 33
NO StraRenbauabteilung 4 Wr. Neustadt 2 5 1 5 5 6 5 3 1 33
NO StraRenbauabteilung 5 St. Polten 2 5 5 5 6 6 4 2 35
NO StraRenbauabteilung 6 Amstetten 2 5 5 6 5 6 4 1 34
NO StraRenbauabteilung 7 Krems/Donau 2 5 4 5 6 6 4 1 33
NO StralRenbauabteilung 8 Waidhofen/Thaya 2 5 5 6 4 5 3 1 32
Zusatz: Pool 5 1 6
Gesamtergebnis 16 43 42 43 30 10 273
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10-14 5-9 5-9 5-9 5-9 1-4 1-4 Summe
StralRenmeisterei Allentsteig 2 1 4 14 12 11 0,5 44,5
Stral3enmeisterei Amstetten Nord 2 1 5 13 12 11 0,5 44,5
Strallenmeisterei Amstetten Sud 2 1 4 14 12 12 0,5 45,5
StralRenmeisterei Aspang 2 1 5 16 16 8 0,5 48,5
StralRenmeisterei Atzenbrugg 2 1 4 14 12 11 0,5 44,5
StralRenmeisterei Baden 2 1 4 16 11 6 0,5 40,5
Strallenmeisterei Blindenmarkt 2 1 4 14 12 11 0,5 44,5
StralRenmeisterei Bruck/Leitha 3 1,5 6 20 18 8 1 57,5
Strallenmeisterei Dobersberg 2 1 4 14 12 10 0,5 43,5
StraBenmeisterei Eggenburg 2 1 4 14 12 7 0,5 40,5
StraRenmeisterei Gaming 2 1 4 14 12 5 0,5 38,5
StralRenmeisterei Ganserndorf 2 1 4 14 12 12 0,5 45,5
StralRenmeisterei Geras 2 1 4 14 12 10 0,5 43,5
StralBenmeisterei Gfohl 2 1 5 14 12 13 1 48
StraBenmeisterei Gloggnitz 2 1 4 14 14 4 0,5 39,5
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10-14 5-9 5-9 5-9 5-9 1-4 1-4 Summe
StralRenmeisterei Gr. Enzersdorf 2 1 4 14 12 10 0,5 43,5
StralRenmeisterei Gr. Gerungs 2 1 4 14 12 9 1 43
StralRenmeisterei Gutenstein 2 1 3 12 9 0,5 34,5
StralBenmeisterei Haag 2 1 4 15 12 0,5 46,5
Stral3enmeisterei Herzogenburg 2 1 4 14 12 0,5 41,5
StralRenmeisterei Hollabrunn 2 1 4 14 12 0,5 42,5
StralRenmeisterei Horn 2 1 4 14 12 0,5 45,5
StralRenmeisterei Kirchberg/Pielach 2 0,5 3 12 10 0,5 29
StraRenmeisterei Kirchberg/Wagram 2 1 3 12 12 0,5 35,5
StralRenmeisterei Korneuburg 2 1 4 14 12 0,5 40,5
StralRenmeisterei Krems/Donau 2 1 5 18 18 1 50
StralRenmeisterei Laa/Thaya 2 1 4 14 12 0,5 40,5
StraRenmeisterei Langenlois 2 1 4 14 12 1 45
StraBenmeisterei Lilienfeld 2 1 5 16 18 1 52
StralBenmeisterei Mank 2 1 4 15 12 0,5 47,5




®
c
Q
s 3 2
5 N - Q9 =
) . . S S - S 2 ks
NO Strallenmeistereien e = 0 a T S
2o c Q - = =
folla) > a 2 2 T
o O o (] i — = ()
o < c c X~ n i~ c
cC O S o — c — —
) = %) ) ) ) )
Q 'z © = = 5 = €
o -~ = = © pust ° ]
TS | 5 8 g G g =
(O > — T LL T <
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StralRenmeisterei Melk 2 1 4 14 12 8 41,5
StralRenmeisterei Mistelbach 2 1 4 14 12 8 41,5
StralRenmeisterei Mddling 3 1,5 5 20 17 11 58,5
StralRenmeisterei Neulengbach 2 1 4 16 14 6 43,5
StralRenmeisterei Neunkirchen 2 1 4 14 12 12 45,5
StralRenmeisterei Ottenschlag 2 1 4 14 12 10 43,5
StralBenmeisterei Persenbeug 2 1 4 14 12 11 44,5
StralBenmeisterei Poggstall 2 1 4 14 12 6 39,5
StralRenmeisterei Pottenbrunn 2 1 4 16 12 11 47
Stral3enmeisterei Pottenstein 2 1 4 12 11 6 36,5
StralRenmeisterei Poysdorf 2 1 4 14 12 7 40,5
StralRenmeisterei Raabs/Thaya 2 1 4 14 12 10 43,5
StraRenmeisterei Ravelsbach 2 1 4 14 12 11 45
Stral3enmeisterei Retz 2 1 4 14 12 9 42,5
StralBenmeisterei Scheibbs 2 1 4 14 12 12 45,5
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Strallenmeisterei Schrems 2 1 4 14 12 12 0,5 45,5
StralRenmeisterei Spitz/Donau 2 1 4 14 12 9 0,5 42,5
Strallenmeisterei St. Peter/Au 2 1 4 14 12 9 0,5 42,5
Stral3enmeisterei St. Polten-West 2 1 4 14 12 10 1 44
StraRenmeisterei Stockerau 2 1 4 14 12 7 0,5 40,5
StralRenmeisterei Tulln 2 1 4 14 12 8 0,5 41,5
StralRenmeisterei Waidhofen/Thaya 2 1 4 14 12 11 1 45
StralRenmeisterei Waidhofen/Ybbs 2 1 6 13 12 10 0,5 44,5
StralRenmeisterei Weitra 2 1 4 14 12 12 0,5 45,5
StralRenmeisterei Wolkersdorf 2 1 4 14 12 9 0,5 42,5
Strallenmeisterei Wr. Neustadt 2 1 4 14 14 6 0,5 41,5
StralRenmeisterei Zistersdorf 2 1 4 14 12 8 0,5 41,5
StralRenmeisterei Zwettl 2 1 4 14 12 13 0,5 46,5
Zusatz: Pool 1 7 1 2 11
Gesamtergebnis 119 58,5 246 831 722 528 34,5 2539
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Briickenmeisterei Alland 1 1 0,5 3 8 1 0,5 15
Brickenmeisterei Aschbach 1 1 0,5 3 10 1 0,5 17
Briickenmeisterei Korneuburg 1 1 0,5 4 10 1 0,5 18
Brickenmeisterei Krems 1 1 0,5 3 7 1 13,5
Brickenmeisterei Neunkirchen 1 1 0,5 3 8 2 0,5 16
Brickenmeisterei St.Polten 1 1 0,5 5 9 2 0,5 19
Brickenmeisterei Zwettl 1 1 0,5 3 7 1 13,5
Gesamtergebnis 7 7 3,5 24 59 9 25 112
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1suaiq Jayosibobeped Jai9 1IN

5-9

7,5

11

41,5

1sualIpla|zuey pun -sbunlfemiap|

5-9

3,5

1,5

15

1sualq JayosiBobeped Jauaqoys

26

70,5

33,5

42,5

31

66

2745

1suaiq Jayosiuyoa] lauagoyso

4

1suaIqg Jayosiuyoa
-yosIuIZIpalA Jauagqoyan

0,5

0,5

1suaipaba|ld Jauaqoyso

1suaIg "uyssL pun -"pa
‘-aBa|)d -'ped :21suslg auaqoya

15

19

1SUaIp[eIZOS Jauaqoyan

1suaipsbuniemiap
pun -18yd1|1)eYISUISSIM Jauaqoys

1sualq Japualla] Jauaqoyss

3,5

25,5

1suaIqg JayosIuIZIpsN
pun -1aya11JeyaSuasSIp J81ayoH

6,5

2,5

19

1Sualq Japualla JaJayoH

NO Sozialpadagogische Betreuungszentren

NOG| 15-17 | 15-16 | 10-14 | 10-14 | 10-14 | 10-12 | 10-14 | 10-14 | 10-14 | 10-14

NO Sozialpadagogisches Betreuungszentrum

Allentsteig

NO Sozialpadagogisches Betreuungszentrum

Hinterbrihl

NO Sozialpadagogisches Betreuungszentrum

Hollabrunn

NO Sozialpadagogisches Betreuungszentrum

Korneuburg

NO Sozialpadagogisches Betreuungszentrum

Pottenstein

NO Sozialpadagogisches Betreuungszentrum

Schauboden

Zusatz: Pool

Gesamtergebnis
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NO Gewerbliche Berufsschulen

Verwaltungs- und Kanzleidienst

o |Technischer und Handwerklicher

— |[Handwerklicher und Allgemeiner

®
C
()
® °
c %]
Q =
[a) T
NOG 5-9 -9 -4 Summe
Landes-Berufsschule Amstetten 2,5 1 1,5 5
Landes-Berufsschule Baden 2 2 2,5 6,5
Landes-Berufsschule Eggenburg 3,5 E1) 3 El1) 4,5 E2) 11
Landes-Berufsschule Geras 2 1 3,5 6,5
Landes-Berufsschule Geras - Standort Hollabrunn 0,5 1 0,5 2
Landes-Berufsschule Laa/Thaya 1,5 1 1,5 4
Landes-Berufsschule Langenlois 2,5 2 3 7,5
Landes-Berufsschule Lilienfeld 2 1 2 5
Landes-Berufsschule Mistelbach 2 1 1 4
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NO Gewerbliche Berufsschulen

Verwaltungs- und Kanzleidienst

o |Technischer und Handwerklicher

» | o | = |[Handwerklicher und Allgemeiner

»
C
(O]
» °
c 7]
Q =
) T
NOG 5-9 -9 -4 Summe
Landes-Berufsschule Neunkirchen 2 3 ,5 7,5
Landes-Berufsschule Péchlarn 3 3 ,5 10,5
Landes-Berufsschule Schrems 2 1 2 5
Landes-Berufsschule St. Polten 3 2 4 9
Landes-Berufsschule Stockerau 3 1 1 5
Landes-Berufsschule Theresienfeld 3 2 4 9
Landes-Berufsschule Waldegg 2,5 3 3,5 9
Landes-Berufsschule Zistersdorf 2,5 2 2 6,5
Gesamtergebnis 39,5 30 43,5 113

E1) 1 Dienstposten zur Einziehung bestimmt

E2) 0,5 Dienstposten zur Einziehung bestimmt
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NO Sonderschulen S S < & 2 E

0 = S

Z © c o ; -

e | B | 3| 5| & |2

2 o ) o s | s

2 3 = & = =8

— = o —_ —

>l £ | ¢ 2 s | 52

s | £ | 2| 2| 5 |58

T O 2 = T T T

NOG| 15-19 10-14 5-9 5-9 5-9 1-4 Summe

Sonderschule Allentsteig 0,5 1 1,5
Sonderschule Hinterbrihl 3,5 0,5 1 5,5 10,5
Sonderschule Hollabrunn 0,5 0,5 1
Sonderschule Wiener Neustadt 0,5 8 0,5 0,5 1 10,5
Gesamtergebnis 0,5 115 2 0,5 1 8 23,5
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Summe

56
48,5

109,5

1susIpsy|IH
Jlaulewalb||y pun JaysiplampueH

1-4

7,5

10,5

20

1suaig
layaiplampueH pun layasiuyoa]

5-9

12

17

1suaipabalid

5-9

3,5
3,5

1suaipiajzuey pun -sbunijemisp

5-9

13,5

17,5

Jsuaiqg "uyda] pun -'psiy
‘-aba|ld ‘-'ped :91sualg auaqoyas

10-14

23,5

25,5

1sualq Jayosiuyda] lauaqoyso

10-14

15

15

1suaipsbuniemiap
pun -"|1JeYydSU3SSIN Jauaqoyas

10-14

1suaIq Japualla Jausgoysn

10-14

1sual@ Jayd1j1eyoaSsuassIm
pun JapualiaT Ja1ayoH

Sonstige Schulen

NOG| 15-19

Hohere Lehranstalt fir Mode und Bekleidungstechnik Médling

NO Feuerwehr- und Sicherheitszentrum

Waldschule Wr. Neustadt

Gesamtergebnis
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» - 5
@ o 2 =
— S &) ) )
7 2 = S S
15 2 2 S S
[a) [J] o N - =
- < B2 o ) <
3 o ? 2 ¥ - © o
NO Landwirtschaftliche Fachschulen 2 = S %) = c
s | £ | £ 2| s |2 |:
D o 3 > a g g
| [ o & 5 o S
© o T = < i~ <%
5 | 5 | 5| 2| 2 | & |%&s
o Qo o = = = = S
o o [} = < T T a
< < < Z 3} c c 2
[} © [} 5} @ S T =
O] Q Q > = T I T
NOG| 10-14 10-14 10-14 5-9 5-9 5-9 1-4 Summe
Landwirtschaftliche Fachschule Edelhof
einschliel3lich Expositur Ottenschlag 4 E9) 8 / 4 > 9 11E5) 48,5
Lgndm_rtschafthche Fachschqle Gie3hiubl bei Amstetten 15 E1) 4 0,5 35 E1) 6 7 E1) 75 E1) 30
einschlieBlich Expositur Gaming
Landwirtschaftliche Fachschule Hohenlehen
einschlief3lich Expositur Unterleiten 1 > 2 3E2) > E3) > 6,5 E3) 27,5
Landwirtschaftliche Fachschule Hollabrunn
einschlieBlich Expositur Retz 2 ! > 3 > 4 4 24
Landwirtschaftliche Fachschule Krems/Donau 1 5 6 1,5 4 1 5 23,5
Landwirtschaftliche Fachschule Langenlois 1 6 4 3 2 9 8,5 33,5
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- < 2 c 0 <
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NO Landwirtschaftliche Fachschulen e = S = @ A S
Qo < © c () — =
5 8 3 > 8 2 2
— = o ) P ) [3)
© o ) = < = i~
s | 8 | 5 | 2| 8 | T |¢&s
o o o o = = = =
o o o = < T T o
< < < s [3) c c =
0] @) 0] ) o S T =
O] ©) O > — T I T
NOG| 10-14 10-14 10-14 5-9 5-9 5-9 1-4 Summe
Landwirtschaftliche Fachschule Mistelbach
einschlieBlich Expositur Poysdorf 1 4 2 3 4,5 E3) 15 8,5 E3) 24,5
Lgndm_rtschaftllche Fachschule Obersiebenbrunn 1 2 E1) 4E1) 25 £1) 3 3560 | 5,5 e 215
einschlie3lich Expositur Tulln
Landwirtschaftliche Fachschule Pyhra
einschlieRlich Expositur Soof3/Loosdorf 2 E3) 9 1 3,5 E2) 3 > >, E4) 29,5
Landwirtschaftliche Fachschule Tullnerbach 1 1 2 2,5E3) 5 1 8,5 21
Landwirtschaftliche Fachschule Warth 1 5 2 3,5 2 7 20,5
Gesamtergebnis 16,5 50 33,5 31,5 46,5 48,5 77,5 304

E1) alle Dienstposten der Exposituren Gaming (insg. 7,5 DP) und Tulin (ings. 5 DP) zur Einziehung bestimmt

E2) 0,5 Dienstposten zur Einziehung bestimmt
E3) 1 Dienstposten zur Einziehung bestimmt
E4) 1,5 Dienstposten zur Einziehung bestimmt

E5) 2 Dienstposten zur Einziehung bestimmt
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Summe

3683

3683

1SUBIPS)|IH Jaulewafi|y

5

(CIPEMETN= N BTETEX I b FERT))

1suaiq Jayosibobeped

5-9
130
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(ujobobepedusaliehiapunjiapuos
‘ujierelaqg J/ayasibobeped
‘ujabobepedualebiapuryy)

1suaiq Jayosibobeped Jauaqoyas

10-13

2468
2468

(upiarigjuaebIapuly)

1suaiq Japualla] Jlauagqoyso

11-13
1062

1062

(ujsopadsulualiebiapury)

1suaiq Jayosibobeped Jauaqoyas

13
18
18

NO Landeskindergérten

NOG

NO Landeskindergarten

Gesamtergebnis
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NO Universitats- und Landeskliniken- L = 2 % Q0
Kinderbetreuungseinrichtungen S = 2 3 E
T 2|8 °| %
S 5| & & T
P = = = o

() ()
S o | 5 © 5
Qo [ Qo [ e
o © o © ()
s £ s £ o
0¥ 0¥ <

NOG 11-13 10-13 1-4 Summe
NO Universitats- und Landeskliniken-Kinderbetreuungseinrichtungen 12 32 82 126
Gesamtergebnis 12 32 82 126
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NO Universitats- und Landeskliniken < S S 5 @ = e o = % E s = % - T E’
T < | € o] = n 0 9] =i 3] N o 5 ] c 5 =
- |75 © |s5| = T ® oo — = 2 T
2 c 2 5 of - =73 o = = n 5 0 = ~ 5 3] -
5 > 222 5 |82| v |8§| v |s2| 2| ¢ 5 |2 < g
5 ) — O 35 c c 5 c c » c c D S @ R &} 5 ‘D
- = o 2= Qo L = Qo QL c Qo L o = ° c L2
n + [5) = = ® Qo Qo F Q 2 g Qo o o5 < ) N c = = e
c 9 = © c =z =} o =z =} o = =} [l = o = c @ ko] o
S5 | 5 |585 5 |55| 5 |s38| & |g5| 5 | |8 |88 5|2
Ta | < |23 o o3| 0o |osS| o |og | > & s |6 | T <
NOG| 15-23 15-19 | 10-14 | 10-14 | 10-14 | 10-14 | 10-14 | 10-14 5-9 5-9 5-9 5-9 1-4 1-4 | Summe
LK Amstetten 15,5 | 144,5 4,5 27 2,5 344 67,5 4 20 61 68 8,5 30 29,5 35,5 862
LK Mauer 11,5 48,5 21,5 27 10 284 47,5 3 25,5 33 48 7,5 45 27 9,5 648,5
LK Melk 7 52 1 12 4,5 124 24 3 25 25,5 0,5 14 5,5 3,5 301,5
LK Scheibbs 8 54 2 20 4,5 164,5 24 5 23,5 34 4 24 14 18 399,5
LK Waidhofen/Ybbs 7 55,5 0,5 15 4,5 140,5 | 24,5 4 24,5 35 1,5 18,5 16,5 7,5 355
LK Klosterneuburg 6 50 1,5 13 1 101 18,5 2 1 18,5 29 3 7 13 4 268,5
UK Krems 22 258,5 12 31,5 4,5 354 99 10 3,5 87 99 33 21,5 12 1047,5
UK St.Polten-Lilienfeld 42 624,5 | 16,5 97 28 1102 201 17 28 246 | 285,5| 96,5 146 | 160,5| 41,5 3132
UK Tulin 16 184,5 17 28 7 3345 | 67,5 7 38 59,5 56,5 6 35 15 4 875,5
LK Baden,Md&dling-Hinterbrihl 25 305,5 | 27,5 48 12 587,5 116 13 45 115,5 | 129,5 12 39,5 37,5 58 1571,5
LK Hochegg 5 29,5 5,5 10 6 102 45,5 3 0,5 17 38 4 13,5 15,5 33,5 3285
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S i itats- ini ° +— © C © £ c 9 T} = T "‘_: —
NO Universitats- und Landeskliniken < S S 5 @ = & @ o = % E s = % - T E’
T < |55¢8 £ e8| &2 |88 ¢ |Ng| S 8 | < 3 =
o 2 g3 2 |33 & |25 F |os| 4 - R 5 T
> > 1228 & |82| & || & || 2 < s | 2 < 2
5 ) — O 35 c c 5 c c » c c D S @ B2 &} 5 ‘D
= < o L= o Q = o 0 < o @ o = S c R
n [3) = c®© Qo o T Qo Qg Qo Qo o © () N c 7 = €
c 9 = © c =z =} o =z =} o .= =} [l = o = c @ ko] o
85| F 585 & |85| & |88 & |82| &5 | 2|8 |s&| & |2
Ta | < |23 o o3| 0o |osS| o |og | > & s |6 | T <
NOG| 15-23 15-19 | 10-14 | 10-14 | 10-14 | 10-14 | 10-14 | 10-14 5-9 5-9 5-9 5-9 1-4 1-4 | Summe
LK Neunkirchen 14 139 7 23 7 245 46,5 6 15 53 68 15,5 21,5 31,5 40 732
LK Wiener Neustadt 33 411 19 62 11 674 | 150,5 12 12 158 204 56 103 135,5 | 89,5 | 2130,5
LK Gmund-Waidhofen/Th-Zwettl 25,5 210 9,5 51 12,5 481 62,5 10 15 82,5 136 20,5 38 57,5 16 1227,5
LK Horn-Allentsteig 18 151,5 6,5 33 6,5 338 98,5 6 13 70,5 89,5 19,5 27,5 33 18 929
LK Hainburg 7 55 0,5 10 4,5 107,5 17 4 23 38 5,5 10,5 11 2935
LK Hollabrunn 8 84 3 19 8,5 154,5 25 5 11,5 31 39,5 5,5 13,5 11 419
LK Korneuburg-Stockerau 13 129,5 1 29 4,5 248 47 4 10,5 55,5 57 3,5 23 24,5 3 653
LK Mistelbach-Ganserndorf 26 268,5 12 38 3 469,5 | 100,5 7 15 116,5 129 32 68 41,5 40 1366,5
Ausbildungsorganisationseinheit 1 1
Gesamtergebnis 309,5 | 3255,5] 168 | 593,5 143 |6355,5|1282,5| 125 | 253,5|1300,5| 1609 | 301,5| 710,5 | 701 | 4335 | 17542
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Pflege- und Betreuungszentren k5 = ?) S 5 2 § a7 = .% ° é &
sowie O lcs | < 2 = 5 == TG X o £ = 2
i} s |a <2 § o 2 o Ne | §A3 ° 2 T @
Pflege- und Forderzentren s |255| & 25 |38 | ~s = S E 5 =
s 233 3 |53 | 8 |25 82| ; s 1z | £ ¢
= nec? . — 2 — — c ) 2 1) o Q 5
4 1292 & T 2 @ Tg | z2o 2 S 2 < = e
0 3 c c 5 c c v c o S o S &) — =
o o £ = o 0 = o o o 5 2 5 . o ) o)
P AN Q o3 Q Qg o 5 < ] = c = S
o o .= = [<) o =z [<) o .M [eRr = o)) < £ = © ]
5 |585| &8 |85| 5 |28 |88 | & | & | & |82| &8 | 2
T T=> 0] 0> 0] = O > oy %] s T <
NOG| 15-16 | 15-16 | 10-14 | 10-14 | 10-14 | 10-14 | 10-14 5-9 5-9 5-9 5-9 1-4 1-4 Summe
PBZ Amstetten 2 5 1 17,5 2,5 1 1,5 41 0,5 4 5 13 94
PBZ Bad Voslau 1 4 1 9,5 0,5 1 1 24 3 5 7 57
PBZ Baden 2 2,5 4 2 35 5,5 2 2,5 50 1 2 18 126,5
PBZ Berndorf 1 1 4 1 12 0,5 1 1 28 3 5 8,5 66
PBZ Eggenburg 1 3 1 10 1,5 1 1,5 19,5 6,5 9 12 66
PBZ Ganserndorf 2 4 1 16 1,5 1 1,5 34,5 0,5 7 4,5 11 84,5
PBZ Gloggnitz 1 4 1 13,5 0,5 1 1,5 31 0,5 4 7 17,5 82,5
PBZ Gutenstein 1 5 1 11,5 0,5 1 1 29 0,5 3,5 4,5 9 67,5
PBZ Hainburg an der Donau 1 4 1 9,5 1 1 1 25,5 1 0,5 8 53,5
PBZ Hainfeld 1 5 1 9,5 0,5 0,5 1 27,5 0,5 4 6,5 13 70
PBZ Herzogenburg 1 4 1 11,5 0,5 1 1 28,5 0,5 5,5 4 13 71,5
PBZ Himberg 2 4 1 14,5 1,5 0,5 1,5 41,5 1 3 5,5 12 88
PBZ Hollabrunn 1 0,5 4 1 10 1 0,5 1 25,5 0,5 3,5 5 16 69,5
PBZ Klosterneuburg 1 5 1 10,5 1,5 0,5 1 27 0,5 3 3,5 8,5 63
PBZ Korneuburg 1 0,5 5 1 21,5 1,5 1 1 32 0,5 4 3,5 8,5 81
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Summe

59
60
67,5

132
64
118,5

137
139
64,5

61

46

63,5

72,5

73
79,5
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5-9

4,5

4,5

1sualq Jayosibobeped pun -[eizos

5-9

0,5

0,5

0,5

1sualpaba|id

5-9

25,5

20
27

40,5

27

37,5

54
57,5

26,5

26

17

28
28,5

28,5

34

1suaiplajzuey pun -sBunifemiap

5-9

2,5

2,5

1suaiq Jayosibobeped
pun -[e1zos Jauaqoyas

10-14

14,5

1,5
1,5

1SuaIQg Jayosiuyoa]-yasiuizipan
pun Jayasiuizipay Jauaqoys

10-14

0,5

0,5
0,5

0,5

3,5
3,5

0,5

0,5

0,5

2,5

1suaipaballd Jouaqoyso

10-14

10
11
15,5

52
11,5

44
33
30,5

12
11,5

11
11
11

15,5

1suaipsbuniemiapn
pun -"|1JeyasuasSIp Jauagoyao

10-14

1suaiq Japualla] Jauagoyss

10-14

1suaipsbuniemiapn
pun -1ayoSIuIZIpan
-19y21|1JeydSUISSIM J2I9Y0H

15-16

3,5

1,5
2,5

0,5

0,5

1sualq Japualla J8JayoH

1,5

Pflege- und Betreuungszentren
sowie
Pflege- und Forderzentren

NOG| 15-16

PBZ Laa an der Thaya

PBZ Litschau

PBZ Mank

PBZ Mauer

PBZ Mautern
PBZ Melk

PBZ Mistelbach

PBZ Médling

PBZ Neunkirchen

PBZ Orth an der Donau

PBZ Perchtoldsdorf

PBZ Pottendorf

PBZ Raabs an der Thaya

PBZ Retz

PBZ Scheibbs
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NOG| 15-16 | 15-16 | 10-14 | 10-14 | 10-14 | 10-14 | 10-14 5-9 5-9 5-9 5-9 1-4 1-4 | Summe
PBZ Scheiblingkirchen 1 0,5 5 1 14 1 2,5 1 28 0,5 3 4,5 9,5 71,5
PBZ Schrems 1 3 2 10,5 0,5 1 1 19,5 0,5 4 3,5 13 59,5
PBZ St. Peter in der Au 0,5 4 1 12,5 0,5 1 1 30 0,5 5 5 19,5 80,5
PBZ St. Polten 2 2,5 6 1 23,5 7,5 0,5 2 33 2 6,5 3 10,5 100
PBZ Stockerau 1 4 1 12,5 1,5 1 1 26 0,5 4 4,5 8 65
PBZ Tulin 2 5,5 7 1 67 8 5,5 3,5 76,5 3 8 9 16 212
PBZ Tirnitz 1 3 1 10 0,5 1 0,5 13,5 3,5 2 8,5 44,5
PBZ Vosendorf 1 1 4 1 10,5 0,5 0,5 1 27,5 0,5 3,5 4,5 8,5 64
PBZ Waidhofen an der Thaya 2 1 4 1 22,5 2,5 1 1,5 32,5 0,5 5 5,5 17,5 96,5
PBZ Waidhofen an der Ybbs 1 4 1 19 1,5 0,5 1 26 0,5 1 1 7,5 64
PBZ Wallsee 1 4 2 11 0,5 0,5 1 27 0,5 4 3 8 62,5
PBZ Weitra 1 4 1 14 0,5 1 1 28 3,5 6 18,5 78,5
PBZ Wilhelmsburg 1 4 1 12 0,5 1 1 27,5 0,5 6 2 7,5 64
PBZ Wolkersdorf 1 4 1 12 1 1 2 30,5 0,5 4 5 10 72
PBZ Wr. Neustadt 2 1,5 7 1 36 4,5 0,5 2 44,5 2 4,5 6 10 1215
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Summe

75
79
66

77,5

45

16
22
4014

ISUBIPS)|IH Jaulewab||V|

1-4
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530,5
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1suaiq Jayosibobeped pun -[eizos
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Dienstpostenplan
des Landes Niederosterreich
fur die Landeslehrer/innen
fur das Jahr 2020
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Stellenplan fiir alilgemein bildende Pflichtschulen

fur das Schuljahr 2019/20

Zahl der Lehrer/innenplanstellen

Verwendungsgruppe Planstellen
bzw. Entlohnungsgruppe
PD 1918
L2a2/I12a2 9616
davon mit Leiterzulage 987
L2b1/12b1 410

Summe 11944 987
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Stellenplan fur Gewerbliche Berufsschulen

fur das Schuljahr 2019/20

Zahl der Lehrer/innenplanstellen

Verwendungsgruppe Planstellen

bzw. Entlohnungsgruppe

PD 14

L2a2/I2a2, L2al/l2al, L2b1/12b1, L3/I3 779,6

davon mit Leiterzulage 18
Summe 793,6
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Stellenplan fur Landwirtschaftliche Fach- und Berufsschulen

fur das Schuljahr 2019/20

Zahl der Lehrer/innenplanstellen

Verwendungsgruppe Planstellen
bzw. Entlohnungsgruppe
PD 29
L1/11 65
davon mit Leiterzulage 7
L2a2/12a2 203
davon mit Leiterzulage 12
L2al/l2al 0
L2b1/12bl 20,5
L3/13 2,5
Summe 320 19
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